📊 چک‌لیست گزارش ماهانه عملکرد
نام:
بازه زمانی گزارش:
────────────────────────
1. 🎯 شاخص‌های کلیدی عملکرد (KPIs)
☐  آیا KPIهای این ماه خودم را مشخص کرده‌ام؟
 ☐ آیا پیشرفت هر KPI را اندازه‌گیری کرده‌ام؟
────────────────────────
2. 🚀 دستاوردهای ماه گذشته
☐ آیا خروجی‌های قابل اندازه‌گیری ارائه داده‌ام؟
☐ آیا تاثیر کارهایم مشخص است؟
☐ مهم‌ترین دستاوردهایم چیست؟
────────────────────────
3. ⚠️ چالش‌ها و موانع
☐ آیا مشکلات را شفاف و بدون فیلتر نوشته‌ام؟
☐ آیا ریشه چالش‌ها را بررسی کرده‌ام؟
────────────────────────
4. 🧠 یادگیری‌ها
☐ آیا از اشتباهاتم درس استخراج کرده‌ام؟
☐ آیا چیزی یاد گرفته‌ام که عملکردم را بهتر کند؟
────────────────────────
5. 📅 برنامه ماه آینده
☐ آیا اهداف مشخص و قابل اندازه‌گیری هستند؟
☐ آیا اولویت‌ها شفاف هستند؟
────────────────────────
6. 🔍 خودارزیابی فردی
نقاط قوت این ماه:
نقاط قابل بهبود:
───────────────────────
7. 🧩 ارزیابی رفتاری (امتیاز دهی)
مسئولیت‌پذیری: 1 2 3 4 5
یادگیرندگی: 1 2 3 4 5
خودگردانی: 1 2 3 4 5
همکاری و احترام: 1 2 3 4 5
پیگیری و ثبات در کار: 1 2 3 4 5
تمرکز بر حل مسئله: 1 2 3 4 5
و .....
────────────────────────

8. 🤝 درخواست کمک یا بازخورد
☐ آیا جایی هست که نیاز به کمک دارم؟
☐ آیا از تیم بازخورد می‌خواهم؟
────────────────────────
9. ⭐ ارزیابی نهایی
امتیاز کلی خودم به این ماه (از 10):
...

یک اقدام کلیدی برای ماه آینده:
...

جمع‌بندی کوتاه:
این ماه چقدر از عملکردم راضی هستم و مهم‌ترین بهبود من چیست؟

✍️
